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Seit ihrer Grundung, im Jahre 1954, ist unsere Woh-

nungsgenossenschaft bestrebt, ihren Mitgliedern
attraktive Wohnungen und ein ebensolches Wohn-
umfeld zu bieten. Sie sieht sich dabei in der Verant-
wortung, allen ihren Mitgliedern eine qualitativ gute,
sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversor-
gung zu vergleichsweise gunstigen Preisen zu ge-
wahrleisten. Unsere Mitglieder und Wohnungsnutzer
sind Menschen aller Generationen und unterschied-
lichster Lebenslagen. Sie sind das Fundament unserer
Solidargemeinschaft, der wir uns verpflichtet fuhlen.
.Manchmal brauchst Du einfach ein Wir", diesen Ge-
danken wollen wir leben. Jedes Mitglied soll in sei-
nem Wohnen bei uns seine persdnliche Freiheit und
Privatsphare haben, aber auf die mitgliedschaftliche
Gemeinschaft zurlckgreifen kénnen, wenn Bedarf
vorhanden ist. Andererseits wird die Gemeinschaft auf
den Einzelnen zugehen, wenn es die Situation erfor-
dert. Wir leben das genossenschaftliche Mit- und Fur-
einander im freundlichen, toleranten und hilfsbereiten

alltaglichen Nachbarschaftsleben untereinander, in

gemeinsamen Veranstaltungen, sozialen Angeboten

und familidren Hausgemeinschaftsfesten. Dies wurde
in der Vergangenheit so gehandhabt und soll auch
zukunftig fortgefuhrt werden, als Ausdruck genossen-

schaftlicher Nachhaltigkeit.

Die Pflege eines genossenschaftlichen Unternehmer-
tums ist nicht nur von ékonomischer, sondern auch
von politischer Bedeutung fur das Funktionieren einer
Gesellschaft. Hier steht jeder Einzelne in der Verant-
wortung und in der Pflicht, die genossenschaftlichen
Werte zu vermitteln. Die Genossenschaften stehen fur
ein gelungenes Miteinander von gesundem und so-
lidem Wirtschaften, genossenschaftlicher Solidaritat

und gesellschaftlichem Leben.

Wir stellen uns den 6kologischen und wirtschaftlichen
Erfordernissen, fuhlen uns unserer Stadt und Region
Freiberg verbunden und leisten einen wichtigen Bei-

trag, sie fUr jedermann lebenswert zu gestalten.

In diesem Sinne wird unserer Wohnungsgenossen-

schaft diese Satzung zugrunde gelegt.
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FIRMA UND SITZ

Die Genossenschaft fuhrt die Firma:

Wohnungsgenossenschaft Freiberg eG

§2

ZWECK UND GEGENSTAND
DER GENOSSENSCHAFT

()] Zweck der Genossenschaft ist die Férderung
ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere und
sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.
(2) Die Genossenschaft kann Bauten in al-
len Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben, verauRBern und betreuen. Sie
kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobi-
lienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur

anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu geh&-

ren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen,

Sie hat ihren Sitz in

09599 Freiberg, Siedlerweg 1

Laden und Raume fur Gewerbebetriebe, soziale, wirt-
schaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienst-

leistungen.

(3) Die Genossenschaft kann Beteiligungen im
Rahmen von § 1 Abs. 2 des Genossenschaftsgesetzes

Ubernehmen.

(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf
Nichtmitglieder ist zugelassen; Vorstand und Aufsichts-

rat beschlielen gemal § 28 die Voraussetzungen.



MITGLIEDER

Mitglieder kbnnen werden

a) naturliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften sowie
c) juristische Personen des privaten

und o6ffentlichen Rechts.

ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom
Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten Beitritts-
erklarung und der Zulassung durch die Genossen-
schaft. Uber die Zulassung beschlieRt der Vorstand.
Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung
die Satzung in der jeweils gultigen Fassung zur

Verfugung zu stellen.

EINTRITTSGELD

Bei der Aufnahme ist kein Eintrittsgeld zu zahlen.

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Klndigung,
b) Tod,
c) Ubertragung des gesamten

Geschaftsguthabens,

d) Auflésung oder Erldschen einer juristischen

Person oder einer Personenhandels-
gesellschaft,

e) Ausschluss.

KUNDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kindigung

seinen Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren.

(2) Die Kundigung findet nur zum Schluss eines
Geschaftsjahres statt. Sie muss der Genossenschaft

mindestens sechs Monate vorher schriftlich zugehen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befris-
tetes aullerordentliches Kindigungsrecht nach MaR-
gabe des § 67a GengG, insbesondere wenn die Vertre-
terversammlung
a. eine wesentliche Anderung des
Gegenstandes der Genossenschaft,

b. eine Erhdhung des Geschaftsanteils,

C. die Einfuhrung oder Erweiterung einer
Pflichtbeteiligung mit mehreren
Geschaftsanteilen,

d. die Einflhrung oder Erweiterung der
Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung
von Nachschussen,

e. eine langere Kundigungsfrist als zwei Jahre,

f. die EinfUhrung oder Erweiterung der Ver-

pflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen

oder von anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen

beschlieft.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossen-
schaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kundi-

gung fristgerecht erfolgt ist.



§8

UBERTRAGUNG DES
GESCHAFTSGUTHABENS

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vor-
standes jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres,
sein gesamtes Geschaftsguthaben durch schriftliche
Vereinbarung auf einen anderen Ubertragen und hier-
durch aus der Genossenschaft ohne Auseinanderset-
zung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied

ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben,
ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise
Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschafts-
anteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung
oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur
Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen verpflich-
tet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsan-
teilen Voraussetzung fur eine vom Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Vor-

aussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genos-
senschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwerben und
sich mit Geschaftsanteilen mindestens in Hohe des zu
Ubertragenden Geschaftsguthabens beteiligen. Ist der
Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben
des ausgeschiedenen oder Ubertragenden Mitgliedes
seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch
die Zuschreibung der Betrag der bisher ubernomme-
nen Geschaftsanteile Uberschritten, so hat sich der Er-
werber bis zur Hohe des neuen Geschaftsguthabens
mit einem oder mehreren Anteilen zu beteiligen. §17
Abs. 6 (Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mit-

glied beteiligen kann) ist zu beachten.

§9

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT
IM TODESFALL

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall ein-
getreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem
Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall ein-
getreten ist. Mehrere Erben kdnnen ein Stimmrecht in
dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Ver-

treter ausuben.

§10

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT
DURCH AUFLOSUNG ODER ERLOSCHEN
EINER JURISTISCHEN PERSON ODER
PERSONENHANDELSGESELLSCHAFT

Wird eine juristische Person oder eine Personenhan-
delsgesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjah-
res, in dem die Auflosung oder das Erloschen wirk-
sam geworden ist. Fuhrt die Auflosung oder das Er-
l&dschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der
Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum

Schluss des Geschaftsjahres fort.

AUSSCHLUSS EINES MITGLIEDES

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschafts-

jahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden,



a. wenn es der Genossenschaft gegenuber sei-
ne Pflichten aus der Satzung, aus den allgemeinen Ge-
setzen sowie aus der Forderbeziehung (insbesondere
aus dem Nutzungsvertrag Uber die Wohnung) schuld-
haft oder fur die Genossenschaft und ihre Mitglieder
unzumutbar verletzt. Als Pflichtverletzung in diesem
Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft
in der Offentlichkeit schadigt oder zu schadigen ver-
sucht,

- wenn es die Beteiligung mit geschuldeten
Geschaftsanteilen (Pflichtanteile) sowie die Einzah-
lung auf Ubernommene Geschaftsanteile (Pflichtan-

teile und weitere Anteile) unterlasst,

b. wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Er-
offnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist,
C. wenn es unbekannt verzogen ist, insbeson-
dere keine zustellungsfahige Anschrift hinterlasst oder

sein Aufenthalt langer als sechs Monate unbekannt ist.

(1) In den Fallen des Abs. 1 Buchstabe a bedarf es
einer schriftlichen Abmahnung unter Androhung des
Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist ent-
behrlich. Die Abmahnung ist insbesondere entbehr-
lich, wenn die Verfehlungen des Mitgliedes schwer-
wiegend sind oder das Mitglied die Erfullung seiner
satzungsmaRigen oder sonstigen Verpflichtungen ge-
genuber der Genossenschaft ernsthaft und endgultig

verweigert.

Bei einem Ausschluss gemall Abs. 1 Buchstabe ¢ fin-
den die Regelungen des Abs. 3 Satz 2 sowie Abs. 4 bis

6 keine Anwendung.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des
Vorstandes. Dem auszuschlieRenden Mitglied ist vor-
her die Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss

zu aulern.

(3) Der AusschlieRungsbeschluss ist dem aus-
geschlossenen Mitglied unverzuglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschrei-
ben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung
desselben kann das ausgeschlossene Mitglied nicht

mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Das ausgeschlossene Mitglied kann inner-
halb eines Monats nach Zugang des AusschlieBungs-
beschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten
eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben)
gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat. Die Entschei-
dung des Aufsichtsrates ist genossenschaftsintern ab-

schlieRBend.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat mus-
sen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme er-
halten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Be-
teiligten durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurf-

einschreiben) mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Auf-
sichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn
die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestel-
lung oder die Abberufung (§ 35 Abs. 1 Buchst. h) be-

schlossen hat.

AUSEINANDERSETZUNG

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Ge-
nossenschaft auseinanderzusetzen. MalRgebend ist die
Bilanz, die fur das Geschéftsjahr, zu dessen Ende das
Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35
Abs. 1 Buchst. b).



(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein
Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Rucklagen und dem sonstigen

Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das Aus-
einandersetzungsguthaben wird berechnet nach
dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 8).
Die Genossenschaft ist im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehenden falligen

Forderungen gegen das

Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der
Genossenschaft gegenuber haftet das Auseinander-
setzungsguthaben des Mitgliedes fur einen etwaigen

Ausfall.

J K -
PFLICHT
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(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Aus-
einandersetzungsguthabens an Dritte sind unzulassig
und der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine
Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten ge-
genuber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Der

Vorstand kann Ausnahmen zulassen.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem
Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit dem
Ende des Geschaftsjahres, zu dem das Ausscheiden
erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung
der Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in

drei Jahren.
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RECHTE DER MITGLIEDER

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angele-
genheiten der Genossenschaft durch die Wahl der
Vertreter fur die Vertreterversammlung und, soweit sie
als Vertreter gewahlt werden, gemeinschaftlich in der
Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus.
Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre
Aufgaben erfullen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft
ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitglie-
des auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und
Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafur
getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teil-
nahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft
inren Mitgliedern gewahrt, nach MaRgabe der folgen-
den Satzungsbestimmungen und den gemaR § 28 auf-

gestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft

vor allem berechtigt,

a. sich mit weiteren Geschaftsanteilen nach

MaRgabe von § 17 zu beteiligen,

b. Vertreter fur die Vertreterversammlung zu
wahlen (§ 31),
C. in einer vom zehnten Teil der Mitglieder

in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung
einer Vertreterversammlung oder die Anklndigung
von Gegenstanden zur Beschlussfassung in einer
bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit
diese zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung

gehoren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d. an einer gemaR § 33 Abs. 4 einberufenen
Vertreterversammlung teilzunehmen und hier das An-
trags- und Rederecht durch einen Bevollmachtigten
auszuuben, soweit es zu den Mitgliedern gehért, auf
deren Verlangen die Vertreterversammlung einberu-
fen wurde (§ 33 Abs. 5),
e. in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in
Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer
Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertre-
terversammlung zu verlangen; §§ 33 und 34 gelten
entsprechend,
f. die Ernennung oder Abberufung von
Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mitglieder
unterschriebenen Eingabe beim Gericht
Zu beantragen,
g. eine Abschrift der Liste der gewahlten
Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,
h. am Bilanzgewinn der Genossenschaft
teilzunehmen (§ 41),
das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise
durch schriftliche Vereinbarung auf

einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

j. den Austritt aus der Genossenschaft

zu erklaren (§ 7),
k. weitere Geschaftsanteile nach MalRgabe
von § 18 zu kundigen,
L. die Zahlung des Auseinandersetzungs-
guthabens gemalR § 12 zu fordern,
m. Einsicht in die Niederschrift Uber die Be-
schlusse der Vertreterversammlung zu nehmen und
eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf
seine Kosten eine Abschrift des in der Geschaftsstelle
ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und
der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,
n. die Mitgliederliste einzusehen,
o. das zusammengefasste Ergebnis

des Prufungsberichts einzusehen.



§14

WOHNLICHE VERSORGUNG
DER MITGLIEDER

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung
steht ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreu-
ungs-/ Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern der

Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann

aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

UBERLASSUNG VON WOHNUNGEN

1) Die Uberlassung einer Genossenschafts-
wohnung begrindet grundsatzlich ein dauerndes

Nutzungsrecht des Mitglieds.

(2) Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossen-
schaftswohnung kann wahrend des Bestehens der
Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag
festgesetzten oder den gesetzlichen Bedingungen

beendet werden.

PFLICHTEN DER MITGLIEDER

1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die
Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genos-
senschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben bendtigten

Eigenmittel beizutragen durch:

a. Ubernahme von Geschéftsanteilen nach
MaRgabe des § 17 und fristgemale
Zahlungen hierauf,

b. Teilnahme am Verlust (§ 42),

C. weitere Zahlungen gemafl Beschluss der

Vertreterversammlung nach Auflésung der Genossen-

schaft bei Mitgliedern, die ihren Geschaftsanteil noch

nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung
und Erhaltung des genossenschaftlichen Eigentums
Gemeinschaftshilfe nach MaRgabe von Richtlinien zu

leisten, die die Vertreterversammlung beschlief3t.

(3) Das Mitglied hat bei der Erfullung von Pflich-
ten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus ab-
geschlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit
der Mitglieder im Rahmen der genossenschaftlichen

Treuepflicht angemessen zu bertcksichtigen.

(4) Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung
seiner Anschrift, Telefonnummer oder E-Mail-Adresse

unverzuglich mitzuteilen.
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§17

GESCHAFTSANTEILE UND
GESCHAFTSGUTHABEN

(1) Der Geschaftsanteil betragt 153 Euro.

(2) Mit Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes
Mitglied verpflichtet, sich mit mindestens einem Anteil
zu beteiligen (mitgliedschaftsbegrindender Pflichtan-
teil). Jedes Mitglied, dem ein(e) Wohnung, Reihenhaus,
Gewerbeflache, Stellplatz oder Garage Uberlassen wird
oder Uberlassen worden ist, hat einen angemessenen
Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch Be-
teiligung mit nutzungsformbezogenen Pflichtanteilen
zu Ubernehmen. Die Beteiligung erfolgt gemaf Abs. 10.
Ist eine Wohnung mehreren Mitgliedern (z.B. Ehegat-
ten, Lebenspartnern, Familienangehdrigen) Uberlassen,
so ist eine Beteiligung mit den nutzungsbezogenen
Pflichtanteilen nach Satz 2 nur von einem Mitglied zu

Ubernehmen.

(3) Soweit sich das Mitglied bereits mit weiteren
Anteilen gemaR Abs. 5 beteiligt hat, werden diese auf

die nutzungsbezogenen Pflichtanteile angerechnet.

(4) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der
Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind
in diesem Falle sofort nach Zulassung der Beteiligung
mindestens 15 Euro je Geschaftsanteil einzuzahlen.
Vom Beginn des folgenden Quartals ab sind monat-

lich weitere 50, 100 oder 150 Euro einzuzahlen, bis die

Pflichtanteile voll erreicht sind. Welche dieser Raten
gewahrt wird, bestimmt der Vorstand entsprechend der

individuellen Verhaltnisse des Mitglieds.

Eine Stundung der Einzahlung auf die Pflichtanteile ist
bis zur Dauer von funf Jahren in Ausnahmefallen - wie
der Dauer der beruflichen oder akademischen Aus-
bildung, der Befristung oder der Probezeit im Zusam-
menhang mit einem Arbeitsvertrag eines Mitglieds -
zugelassen. Ein Anspruch des Mitglieds besteht hierauf
nicht. Der Vorstand bestimmt die Einzelheiten. Nach
Ablauf der Stundungsdauer wird der Vorstand dafur
Sorge tragen, dass eine umgehende Zahlung auf
die Pflichtanteile entsprechend den Regelungen der

Satzung erfolgt.

Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist

zugelassen.

(5) Uber die Pflichtanteile gemaR Abs. 2 hinaus
kénnen sich die Mitglieder mit weiteren Anteilen (sog.
freiwillige Anteile) beteiligen, wenn die vorhergehen-
den weiteren Anteile bis auf den zuletzt Ubernomme-
nen voll eingezahlt sind und der Vorstand die Beteili-
gung zugelassen hat. Fur die Einzahlung des zuletzt

ubernommenen Anteils gilt Abs. 4 entsprechend.

(6) Bei noch nicht voll eingezahlten Anteilen wird
die Verzinsung auf die eingezahlten Anteile dem Ge-

schaftsguthaben zugeschrieben und nicht ausbezahlt.

(7) Die Hochstzahl der weiteren Anteile gemafd
Abs. 5, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist
1.000.

(8) Die Einzahlungen auf den/die Geschaftsan-
teil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden

das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.



9) Die Abtretung oder Verpfandung des Ge-
schaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine
Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenUber der
Genossenschaft ist nicht gestattet. Fur das Auseinan-
dersetzungsguthaben gilt § 12.

(10) Die Pflichtbeteiligung fur die Nutzung von
Wohnungen, Reihenhausern, Gewerbeflachen, Stell-

platzen und Garagen wird wie nachstehend tabellarisch

MITGLIEDSCHAFTS-
BEGRUNDENDER
PFLICHTANTEIL

Wohnungen bis 50 gm Wohnflache 1
Wohnungen Uber 50 gm L
bis 59 gm Wohnflache

Wohnungen uber 59 gm 1
bis 75 gm Wohnflache

Wohnungen uber 75 gm 1
Wohnflache

Reihenhaus 1
freestyle-Wohnungen 1
Gewerberaum 1

Stellplatz/Garage 1

festgelegt. Die Wohnflaichenangaben beziehen sich
dabei verbindlich auf die bei Bezug/Nutzung durch die
Genossenschaft festgelegten Angaben im Nutzungs-
vertrag. Sollte ein Mitglied nach Zulassung durch den
Vorstand mehrere Nutzungsformen beanspruchen,
so entfallt fur die weitere Nutzung der mitgliedsbe-
grundende Pflichtanteil. »freestyle-Wohnungen« sind
Wohnungen, die unsaniert Ubergeben und nach
vertraglichen Vereinbarungen mit der Genossenschaft

explizit als »freestyle-Wohnung« unter Eigenleistungen

der Mitglieder genutzt werden.

NUTZUNGSFORM- SUMME
BEZOGENER IN €
PFLICHTANTEIL
5 918
7 1.224
9 1.530
11 1.836
26 4.131
3 612
19 3.060
1 306




KUNDIGUNG WEITERER ANTEILE

@ Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem
oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile im
Sinne von § 17 Abs. 5 (sog. freiwillige Anteile) kiindi-
gen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der
Genossenschaft  zur Beteiligung mit  mehreren
Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung
mit mehreren Geschaftsanteilen Voraussetzung fur eine
von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung
der Genossenschaft ist. Die Kindigung muss schriftlich
erklart werden und der Genossenschaft mindestens

funf Jahre vor Schluss des Geschaftsjahres zugehen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile

gekindigt hat, kann nur den Teil seines Geschaftsgut-
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habens beanspruchen, der die auf die verbleibenden
Geschaftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um
abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fur die
Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéfts-
guthabens gilt § 12 sinngemaR. Soweit ein verblei-
bender Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist
(§ 17 Abs. 4 bis 6), wird der auszahlungsfahige Teil des

Geschaftsguthabens hiermit verrechnet.

AUSSCHLUSS DER NACHSCHUSSPFLICHT

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der

Genossenschaft keine NachschuUsse zu leisten.

NSCHAFT




§20

Die Genossenschaft hat als Organe

- die Vertreterversammlung,
- den Aufsichtsrat,

- den Vorstand.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die
Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der

Mitglieder unter 1.501 sinkt.

§21

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus zwei
Personen. Sie mussen Mitglied der Genossenschaft

und naturliche Personen sein.

(2) Mitglieder des Vorstandes kédnnen nachste-
hende Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichts-
ratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem

Beschaftigungsverhaltnis zur Genossenschaft steht,

nicht sein:
a. Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehe-
ahnlichen oder lebenspartnerschaftsahnlichen

Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner,

b. Geschwister der in Nr. 1 genannten Personen
C. Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister so-
wie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer

eheahnlichen oder lebenspartnerschaftsahnlichen

Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner.

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kdnnen
erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt und
nach erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt

werden. § 24 Abs. 6 bleibt unberuhrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Auf-
sichtsrat auf die Dauer von hochstens funf Jahren
bestellt. lhre Wiederbestellung ist zulassig. Die Be-
stellung eines hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes
endet spatestens mit Ende des Kalenderjahres, in
dem das Vorstandsmitglied das jeweils geltende indi-
viduelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht. Die
Bestellung eines nebenamtlichen oder ehrenamtlichen
Vorstandsmitgliedes endet spatestens mit Vollendung
des 70. Lebensjahres. Die Bestellung kann vorzeitig
nur durch die Vertreterversammlung widerrufen

werden (§ 35 Abs. 1 Buchst. h).

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vor-
standes bis zur Entscheidung durch die Vertreter-
versammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der
Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller
Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterversamm-
lung ist unverzuglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres
Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in
der Vertreterversammlung mundlich Gehor zu geben.
(6) Anstellungsvertrage  mit  hauptamtlichen
und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen auf
die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der
Genossenschaft die Anstellungsvertrage mit den Vor-
standsmitgliedern. Fur die Kindigung des Anstellungs-
verhaltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhal-
tung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie
fur den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist
der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden,

zustandig. Fur die auBerordentliche Kindigung des



Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose
Kiundigung) ist die Vertreterversammlung zustandig.

Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 2 Satz 1.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern er-
lischt das Auftragsverhaltnis mit dem Ablauf oder dem
Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemes-
sene Aufwandsentschadigung erhalten, Uber die der

Aufsichtsrat bestimmt.

§22

LEITUNG UND VERTRETUNG
DER GENOSSENSCHAFT

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter
eigener Verantwortung. Er hat nur solche Beschrankun-

gen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem ande-
ren Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen. Einzelne oder alle Vorstandsmitglieder
kénnen durch Beschluss des Aufsichtsrates vom Verbot
der Mehrfachvertretung nach § 181, zweiter Fall BGB

befreit werden.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genos-
senschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft oder
der Benennung des Vorstandes inre Namensunterschrift
beifugen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er
der Firma seinen Namen mit einem die Prokura
andeutenden Zusatz beiflgt.

(4) Ist

eine  Willenserklarung gegenuUber der

Genossenschaft abzugeben, so genugt die Abga-

be gegenuber einem Vorstandsmitglied oder einem

Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstands-
mitglieder kénnen einzelne von ihnen zur Vornahme
bestimmter Geschafte oder bestimmter Arten von
Geschaften ermachtigen. Das gilt sinngemal fur das
jeweilige Vorstandsmitglied, das in Gemeinschaft mit

einem Prokuristen die Genossenschaft vertritt.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Ge-
nossenschaft aufgrund seiner Beschlusse, die mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er
ist mit zwei seiner Mitglieder beschlussfahig.

(7) Schriftliche Beschlussfassungen oder Be-

schlussfassungen im Wege der Fernkommunika-

tionsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung nur

zuldssig, wenn kein  Vorstandsmitglied diesem
Verfahren widerspricht.
(8) Niederschriften Uber Beschlusse sind von allen

bei der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitglie-
dern zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Verfug-
barkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

9) Der Vorstand gibt sich eine Geschafts-
ordnung. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu
unterschreiben.

(10) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen gemaf}
§ 27 Abs. 2, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil,
soweit nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichts-
rates die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzun-
gen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforder-
lichen AuskuUnfte Uber geschaftliche Angelegenheiten
zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates

haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.



§23

AUFGABEN UND PFLICHTEN
DES VORSTANDES

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer
Geschaftsfuhrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genos-
senschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben
und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind,
haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt

Stillschweigen zu wahren.
(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a. die Geschafte entsprechend genossen-
schaftlicher Zielsetzung zu fUhren,

b. die fur einen ordnungsgemalien Geschafts-

betrieb notwendigen personellen, sachlichen und

organisatorischen MalRnahmen rechtzeitig zu planen

und durchzufuhren,

C. fur ein ordnungsgemalies Rechnungswesen
gemal’ §§ 38 ff. zu sorgen,

d. Uber die Zulassung des Mitgliedschafts-

erwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren

Geschaftsanteilen zu entscheiden,

e. die Mitgliederliste nach MalRgabe des
Genossenschaftsgesetzes zu fuhren,

f. im Prufungsbericht festgehaltene Mangel

abzustellen und dem Prufungsverband darUber zu

berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berich-
ten Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und ande-

re grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung

(insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personal-
planung). Dabei hat er auf wesentliche Abweichungen
des Geschaftsverlaufs von den aufgestellten Planen
und Zielen sowie auf die erkennbaren Risiken der
kUnftigen Entwicklung einzugehen. Der Vorstand hat
den Jahresabschluss und den Lagebericht unverzig-
lich nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzule-
gen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten
verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuld-
ner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor,
wenn das Vorstandsmitglied bei einer unternehme-
rischen Entscheidung vernunftigerweise annehmen
durfte, auf der Grundlage angemessener
Informationen zum Wohle der Genossenschaft zu
handeln. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt

eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftslei-

ters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegenuber der Genossen-
schaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem
gesetzmaRigen Beschluss der Vertreterversammlung
beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch
ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung

gebilligt hat.

§24
AUFSICHTSRAT

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens
drei Mitgliedern. Die Vertreterversammlung kann eine
hoéhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates mussen personlich Mitglied der Genossen-

schaft und naturliche Personen sein. Gehéren juristi-



sche Personen oder Personenhandelsgesellschaften
der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung
befugten Personen in den Aufsichtsrat gewahlt wer-
den. Wahl bzw. Wiederwahl kann nur vor Vollendung
des 70. Lebensjahres erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zu-
gleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter
von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen auch nicht
als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhaltnis zur Ge-
nossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates
kédnnen nicht sein Angehdrige eines Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitgliedes gemaR § 21 Abs. 2 oder eines
Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhdltnis zur
Genossenschaft steht.
(3) Ehemalige  Vorstandsmitglieder  kénnen
erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt und

nach erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt

werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der
Vertreterversammlung fur funf Jahre gewahlt. Hierbei
wird das Geschaftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmit-
glied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Die Amtszeit
der Aufsichtsratsmitglieder endet mit dem Schluss der
funften ordentlichen Vertreterversammlung nach der
Wahl. Wiederwahl ist zulassig. Dauernd verhinderte
Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterver-

sammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amts-
zeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten
ordentlichen Vertreterversammlung, in der die Er-
satzwahlen vorgenommen werden, nur aus den ver-
bleibenden Mitgliedern. Fruhere Ersatzwahlen durch
eine auRerordentliche Vertreterversammlung sind nur
dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsrats-

mitglieder unter drei herabsinkt oder der Aufsichtsrat

nicht mehr beschlussfahig im Sinne von § 27 Abs. 4 ist.
Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdauer

ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Nur fUr einen im Voraus begrenzten Zeit-
raum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder
zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern
bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung
wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand durfen sie keine

Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied austben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und deren Stellver-
treter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammenset-

zung durch Wahlen nicht verandert hat.

(8) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener
Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form, zu. Soll
ihm fur seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine VergUtung
gewahrt werden, beschliellt hierlber sowie Uber die

Hdhe der Vergutung die Vertreterversammlung.




§25

AUFGABEN UND PFLICHTEN
DES AUFSICHTSRATES

1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner
GeschaftsfUhrung zu férdern und zu Uberwachen. Die
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch
Gesetz und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbe-
sondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes gemaR

§ 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft
gegenuber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auRergerichtlich. Uber die Fihrung von Prozessen
gegen Vorstandsmitglieder entscheidet die Vertreter-

versammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit
AuskUnfte Uber die Angelegenheiten der Genossen-
schaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied
kann Auskunfte nur an den gesamten Aufsichtsrat ver-
langen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und
die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis

ZU nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den In-

halt des Prufungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss,
den Lagebericht und die Vorschldge des Vorstandes
fur die Verwendung eines Jahresuberschusses oder
die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prufen und
der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jah-

resabschlusses daruber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Aus-
schusse bestellen, insbesondere um seine Verhand-
lungen und BeschlUsse vorzubereiten oder um deren

Ausfuhrung zu Uberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner

Ausschusse kdnnen ihre Obliegenheiten nicht
anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann
sich zur Erfullung seiner Uberwachungspflicht der

Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.

(8) Beschllsse des Aufsichtsrates werden vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates, im Falle von dessen

Verhinderung durch seinen Stellvertreter, ausgefuhrt.

9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine

Geschaftsordnung.

SORGFALTSPFLICHT DES AUFSICHTSRATES

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer
Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewis-
senhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungs-
genossenschaft anzuwenden. § 23 Abs. 4 Satz 2 finden
entsprechend Anwendung. Sie haben Uber alle vertrau-
lichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft
sowie der Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch
die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem
Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaR § 41
GenG fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit

der Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemalR.



SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATES

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen
ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal
im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen
werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberu-
fen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten
auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und
Aufsichtsrat gemaR § 29. Die Geschaftsordnunag trifft die

naheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der
Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand

nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den
Aufsichtsrat unverzuglich einberufen, wenn ein Drittel
der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand un-

ter Angabe des Zwecks und der Grunde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Halfte der satzungsgemall oder gemal
Beschluss der Vertreterversammlung festgelegten Zahl

der Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen oder Be-

schlussfassungen im Wege der Fernkommunika-

tionsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung des

Aufsichtsrates nur zulassig, wenn kein Mitglied
diesem Verfahren widerspricht.
(6) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschllisse mit

der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmen-

gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(7) Uber die Beschlisse sind Niederschriften
anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schrift-
fuhrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und

Verfugbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

§28

GEGENSTANDE DER GEMEINSAMEN
BERATUNGEN VON VORSTAND UND
AUFSICHTSRAT

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen auf der Grund-
lage von Vorlagen des Vorstandes nach gemeinsamer

Beratung durch getrennte Abstimmung Uber:

a) die Aufstellung des Neubau- und
Modernisierungsprogramms,

b) die Regeln fur die Vergabe von Genossen-

schaftswohnungen und fur die Benutzung von Ein-

richtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsatze und das Verfahren fur die

Verauflierung von bebauten und unbebauten Grund-

sticken sowie Uber die Bestellung und Ubertragung

von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

d) das Konzept fur den Rickbau von Gebauden,

e) die Voraussetzungen fur

Nichtmitgliedergeschafte,

f) die Beteiligungen,
9) die Erteilung einer Prokura,
h) die Verzinsung von

Genossenschaftsanteilen,
i) die Beauftragung des Prufungsverbandes,
die gesetzliche Prufung um die Prufung des Jahres-
abschlusses unter Einbeziehung der Buchfuhrung und

des Lageberichts zu erweitern,



j) die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetz-
liche Prufung zu treffenden MalRnahmen,
k) die Einstellung in Ergebnisrucklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses (unverbindliche
Vorwegzuweisung),
0] die Entnahme aus Ergebnisrtcklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses (unverbindliche
Vorwegentnahme),
m) die verbindliche Einstellung in Ergebnisrick-
lagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ge-
maR § 40 Abs. 4
n) den Vorschlag zur Verwendung des Bilanz-
gewinns oder zur Deckung des Verlustes (§ 39 Abs. 2)
o) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen
an die Vertreterversammlung,
p) Bestimmungen uber das Wahlverfahren bei
der Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung,
a) Bestellung der Mitglieder des Vorstandes und

des Aufsichtsrates, die dem Wahlvorstand angehoren

sollen.

§29

GEMEINSAME SITZUNGEN VON
VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und
des Aufsichtsrates sollen regelmaRig abgehalten wer-
den. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag
des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Vertre-
ter. Auf Verlangen des Prufungsverbandes ist eine ge-
meinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates

einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sit-

zungen ist erforderlich, dass jedes der Organe fur sich

beschlussfahig ist. Jedes Organ beschliel3t getrennt.
Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden Orga-

ne ordnungsmafiig beschliel’t, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschlisse der gemeinsamen Sit-
zungen sind vom Schriftfihrer des Aufsichtsrates
Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden,
dem Schriftfihrer und einem Vorstandsmitglied zu
unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfug-

barkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§30

RECHTSGESCHAFTE MIT VORSTANDS-
UND AUFSICHTSRATSMITGLIEDERN

Vorstand

1) Ein Rechtsgeschaft mit der Genossenschaft
darf ein Mitglied des Vorstandes sowie seine Angeh&-
rigen gemald § 21 Abs. Nr. 1 nur mit Zustimmung des
Aufsichtsrates abschlieRen. Satz 1 gilt auch fur ein-
seitige Rechtsgeschafte durch die Genossenschaft,
insbesondere fir die Anderung und Beendigung von

Vertragen.

(2) Abs. 1 gilt ferner fUr eine Rechtsgeschaft zwi-
schen der Genossenschaft und juristischen Personen
oder Personenhandelsgesellschaften, an denen einen
Mitglied des Vorstandes oder seine in Abs. 1 genannten
Angehorigen mit jeweils mindestens 20% beteiligt sind

oder auf die sie maligeblichen Einfluss haben.
Aufsichtsrat
(1) Ein Rechtsgeschaft mit der Genossenschaft

darf ein Mitglied des Aufsichtsrates sowie seine An-

gehorigen gemal § 21 Abs. Nr. 1 nur mit Zustimmung



des Aufsichtsrates abschlieRen. Satz 1 gilt auch fur ein-
seitige Rechtsgeschafte durch die Genossenschaft,
insbesondere fir die Anderung und Beendigung von

Vertragen.

(2) Abs. 1 qilt ferner fur eine Rechtsgeschaft
zwischen der Genossenschaft und juristischen Perso-
nen oder Personenhandelsgesellschaften, an denen
einen Mitglied des Aufsichtsrates oder seine in Abs. 1
genannten Angehdérigen mit jeweils mindestens 20%
beteiligt sind oder auf die sie maRgeblichen Einfluss

haben.

(3) Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied
auRerhalb seiner Tatigkeit im Aufsichtsrat durch einen
Dienstvertrag, durch den ein Arbeitsverhaltnis nicht
begrundet wird, oder durch einen Werkvertrag gegen-
Uber der Genossenschaft zu einer Tatigkeit hdherer
Art, so kommt fUr den jeweiligen Vertrag § 114 AktG zur

Anwendung.

§31

ZUSAMMENSETZUNG DER
VERTRETERVERSAMMLUNG UND
WAHL DER VERTRETER

1) Die Vertreterversammlung besteht aus min-
destens 50 von den Mitgliedern der Genossenschaft
gewahlten Vertretern. Die Vertreter mussen personlich
Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie durfen nicht
dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehdéren oder
in einem Beschaftigungsverhaltnis zur Genossenschaft
stehen und sich nicht durch einen Bevollméachtigten

vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind

nur naturliche Personen, die voll geschaftsfahig sind. Ist

ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person
oder eine Personengesellschaft, kdnnen naturliche
Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt

sind, als Vertreter gewahlt werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu

wahlenden Vertreters eine Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen
schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevollmach-
tigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten.
Bevollmachtigte kdnnen nur Mitglieder der Genossen-
schaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner,
Eltern und volljiahrige Kinder des Mitgliedes sein. Die
Bevollmachtigung von Personen, an die die Mitteilung
Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 11 Abs. 4), sowie
von Personen, die sich geschaftsmaRig zur Austbung

des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittel-
barer, gleicher und geheimer Wahl gewahlt. Auf je 100
Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die Ubrigen
Mitglieder entfallt ein weiterer Vertreter. Ferner sind
Ersatzvertreter zu wahlen. Briefwahl ist zulassig. Nahere
Bestimmungen Uber die Wahl der Vertreter und Ersatz-
vertreter einschlieRlich der Feststellung des Wahlergeb-

nisses werden in der Wahlordnung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der
Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amts-
zeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatz-
vertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters. Die
Amtszeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle
getretenen Ersatzvertreters endet mit der Vertreter-
versammlung, die Uber die Entlastung der Mitglieder
des Vorstandes und des Aufsichtsrates Uber das vierte
Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieft.
Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird

nicht mitgerechnet.



(6) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzver-
treter muss jeweils spatestens bis zu der Vertreterver-
sammlung durchgefuhrt sein, die Uber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fur
das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit
der bisherigen Vertreter beschlieRt. Soweit eine wirksa-
me Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattge-
funden hat, bleibt die bisherige Vertreterversammlung
im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43a Abs. 4

GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

7) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn
ein Vertreter sein Amt niederlegt, geschaftsunfahig
wird oder aus der Genossenschaft ausscheidet. Erlischt
das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die Stel-
le des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter.
Die Wahlordnung kann bestimmen, dass der Ersatzfall
schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter vor Annah-

me der Wahl wegfallt.

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung mus-
sen abweichend von Abs. 6 unverzuglich erfolgen,
wenn die Zahl der Vertreter unter BerUcksichtigung
des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils
einrtckenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich

vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

9) Eine Liste mit Namen und Anschriften der ge-
wahlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist mindestens
zwei Wochen lang in den Geschaftsraumen der Genos-
senschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die
Auslegung ist gem. § 43 der Satzung in einem offentli-
chen Blatt bekannt zu machen. Auf Verlangen ist jedem
Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhandigen; hierauf
ist in der Bekanntmachung uber die Auslegung der Liste
hinzuweisen. Auf der Homepage der Genossenschaft
wird darauf hingewiesen, dass jedem Mitglied eine
Liste aller Vertreter und Ersatzvertreter mit Nennung der
persdnlichen Kontaktdaten (Adresse, Telefonnummer,

E-Mail usw.) auf Verlangen zugestellt wird.

VERTRETERVERSAMMLUNG

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat in
den ersten sechs Monaten des Geschaftsjahres statt-

zufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreter-
versammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den
Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates
vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterver-
sammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen
sind, abgesehen von den im Genossenschaftsge-
setz oder in dieser Satzung ausdrucklich bestimmten
Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der
Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders
dann anzunehmen, wenn der Prufungsverband die
Einberufung zur Besprechung des Prufungsergebnis-
ses oder zur Erdrterung der Lage der Genossenschaft

fur notwendig halt.

§33

EINBERUFUNG DER
VERTRETERVERSAMMLUNG

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Das
gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der
Vertreterversammlung wird dadurch nicht berthrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung
erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Tages-

ordnung durch eine den Vertretern zugegangene



schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht vom Vor-
sitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls
dieser die Vertreterversammlung einberuft. Zwischen
dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des
Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum

von mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversamm-
lung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft durch
Verdffentlichung im Internet unter der Adresse der

Genossenschaft bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverzug-
lich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in
einer in Textform abgegebenen Eingabe unter
Anfuhrung des Zwecks und der Grunde verlangt.
Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte
Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfas-
sung Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Vertreter-
versammlung gehérende Gegenstande, so mussen

diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaf} Abs.
4 eine Vertreterversammlung einberufen wird oder die
die Beschlussfassung Uber bestimmte Gegenstande in
einer Vertreterversammlung gefordert haben, kdnnen
an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilneh-
menden Mitglieder Uben ihr Rede- und Antragsrecht in
der Vertreterversammlung durch einen Bevollmachtig-

ten aus, der aus ihrem Kreis zu wahlen ist.

(6) Beschllusse konnen nur Uber Gegenstande

der Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich
kénnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur
Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehoren,
aufgenommen werden.

(7) Gegenstande der Tagesordnung mussen

rechtzeitig vor der Vertreterversammlung durch eine

den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung
angekundigt werden. Zwischen dem Tag der Vertreter-
versammlung und dem Tag des Zugangs der schrift-
lichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens
einer Woche liegen. Dasselbe gilt fur Antrage des
Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrage zur
Leitung der Versammlung sowie der in der Vertreter-
versammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Vertreterversammlung brauchen

nicht angekundigt zu werden.

§34

LEITUNG DER VERTRETERVERSAMMLUNG
UND BESCHLUSSFASSUNG

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat
der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner
Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Durch
Beschluss der Vertreterversammlung kann die Leitung
der Versammlung beispielsweise auch einem Mitglied
des Vorstandes, einem Mitglied des Aufsichtsrates
oder einem Vertreter des Prifungsverbandes Ubertra-
gen werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen

Schriftfuhrer sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des
Versammlungsleiters durch Handheben oder Auf-
stehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung
mit einfacher Mehrheit beschlielfen, geheim durch
Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder
Vertreter eine Stimme, die nicht Ubertragbar ist. Wer
durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer
Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht
abstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfas-
sung daruber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen

Anspruch geltend machen soll.



(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des
Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrechte an der

Vertreterversammlung teil.

(5) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnis-
ses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt;
Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden
nicht berucksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei

Wahlen gemall Abs. 6 — als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund
von Einzelwahlvorschlagen. Listenvorschlage sind
unzulassig. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so be-
zeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel
die Bewerber, die er wahlen will. Dabei darf fur jeden
Bewerber nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichts-
ratsmitglieder zu wahlen sind. Erfolgt die Wahl ohne
Stimmzettel, so ist Uber die zu wahlenden Personen
einzeln abzustimmen. Gewahlt ist, wer jeweils mehr
als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen
erhalten hat. Haben im ersten Wahlgang zahlenmalig
mehr Bewerber die Halfte der abgegebenen Stim-
men erhalten als es Aufsichtsratsmandate gibt, sind
diejenigen als Aufsichtsrat gewahlt, die jeweils die
meisten Stimmen erhalten. Soweit die Bewerber im
ersten Wahlgang nicht mehr als die Halfte der ab-
gegebenen Stimmen erhalten haben, so sind im
zweiten Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die
meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu
ziehende Los. Der Gewahlte hat unverziglich zu

erklaren, ob er die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversamm-
lung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den

Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des

Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Ab-
stimmung und die Feststellung des Versammlungslei-
ters Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen
sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und
die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben.
Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erfor-
derlich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter
und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu
unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind
als Anlagen beizuflgen. Wird eine Satzungsanderung
beschlossen, die die Erhdhung des Geschaftsanteils,
die EinfUhrung oder Erweiterung der Pflichtbetei-
ligung mit weiteren Anteilen, die Einfuhrung oder
Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlangerung
der Kindigungsfrist Uber zwei Jahre hinaus, ferner die
Falle des § 16 Absatz 3 GenG oder eine wesentliche
Anderung des Gegenstandes des Unternehmens
betrifft oder wird die Fortsetzung der Genossenschaft
nach § 117 GenG beschlossen, so ist der Niederschrift
ein Verzeichnis der erschienenen Vertreter mit
Vermerk der Stimmenzahl beizufligen. Jedem Mitglied
ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten
und auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift
unverzuglich zur Verfugung zu stellen. Die Nieder-

schrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§35

ZUSTANDIGKEIT DER
VERTRETERVERSAMMLUNG

1) Die Vertreterversammlung beschlielt Uber
die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung

bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere uber

a. Anderung der Satzung,



b. Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz

und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),

C. die Verwendung des Bilanzgewinnes,
d. die Deckung des Bilanzverlustes,
e. die Verwendung der gesetzlichen Rucklage

zum Zwecke der Verlustdeckung,
f. Entlastung der Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder,
g. Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates
sowie Festsetzung einer Vergutung,
h. Widerruf der Bestellung von Mitgliedern
des Vorstandes und des Aufsichtsrates,
i fristlose Kundigung des Anstellungsvertrages
von Vorstandsmitgliedern,
j. Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitgliedern aus der Genossenschaft,
k. die FUhrung von Prozessen gegen im
Amt befindliche und ausgeschiedene
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder
wegen ihrer Organstellung,
L. den Erwerb, die VeraufRerung und den Tausch
von Grundstlcken Uber einem Verkehrswert von mehr
als 100.000 Euro pro Flurstuck. Der Verkehrswert ist
durch einen unabhangigen, offentlich bestellten und
vereidigten Sachverstandigten (z.B. Gutachteraus-

schuss) zu ermitteln.

m. das Konzept Uber den (Teil-)Ruckbau
und Neubau von Gebauden
n. Festsetzung der Beschrankungen bei der

Kreditgewahrung geman § 49 GenG,

0. die Umwandlung der Genossenschaft durch
Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,

p. die Aufldésung der Genossenschaft,

qg. die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur
die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung,

r. Wahl von Mitgliedern des Wahlvorstandes

far die Wahl zur Vertreterversammlung.

(2) Vorstand und Aufsichtsrat berichten der
Vertreterversammlung im Rahmen der ordentlichen
Vertreterversammlung Uber die Inhalte einer erfolgten
Beschlussfassung zu den Grundsatzen des Nichtmit-
gliedergeschaftes nach § 28 g. Die Vertreterversamme-
lung kann mit einer Mehrheit von Dreiviertel der ab-
gegebenen Stimmen verlangen, dass die Inhalte der
Beschlussfassung entsprechend einem mehrheitlich
entschiedenen Votum der Versammlung angepasst
werden. Uber die Umsetzung der Beschlussfassung
der Vertreterversammlung haben Vorstand und

Aufsichtsrat spatestens in der darauffolgenden ordent-

lichen Vertreterversammlung zu berichten.

(3) Die Vertreterversammlung berat Uber

a. den Lagebericht des Vorstandes,

b. den Bericht des Aufsichtsrates,

C. den Bericht Uber die gesetzliche Prifung

gemall § 59 GenG; gegebenenfalls beschlieRt die
Vertreterversammlung uber den Umfang der Bekannt-

gabe des Prufungsberichtes.

(4) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so
Uben die Mitglieder ihre Rechte in Angelegenheiten der
Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederver-
sammlung aus (gemafR § 20). Diese tritt an die Stelle
der Vertreterversammlung. Die Vorschriften Uber die
Vertreterversammlung finden auf die Mitgliederver-
sammlung entsprechende Anwendung. Soweit fur die
AusUbung von Rechten die Mitwirkung einer bestimm-
ten Anzahl von Vertretern oder fur die Beschluss-
fassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von
Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der

Vertreter die Mitglieder.



MEHRHEITSERFORDERNISSE

(1) Die Beschlisse der Vertreterversammlung
werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine

groRere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt

sind.

(2) Beschlusse der Vertreterversammlung Uber

a. die Anderung der Satzung,

b. die Umwandlung der Genossenschaft durch
Verschmelzung, Spaltung oder
Formwechsel,

C. den Widerruf der Bestellung und die fristlose

Kdndigung von Vorstandsmitgliedern sowie die Abbe-
rufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d. die Auflésung der Genossenschaft,

e. das Verlangen der Vertreterversammlung zur
Anpassung der durch den Vorstand und Aufsichtsrat
festgelegten Grundsatze der Nichtmitgliedergeschaf-
te nach § 35 Abs. 2 bedurfen zu ihrer Gultigkeit einer

Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschlusse Uber die Auflésung gemaR Abs. 2
d) kbnnen nur gefasst werden, wenn mindestens die
Halfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu,
so ist erneut unter Wahrung der Einladungsfrist nach
hochstens vier Wochen eine weitere Vertreterver-
sammlung einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die
Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die ent-
sprechenden Beschlusse fassen kann. Hierauf ist in der

Einladung ausdrucklich hinzuweisen.

(4) Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der
Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder
zur Leistung von Sachen oder Diensten eingeflhrt
oder erweitert wird, bedurfen einer Mehrheit von min-
destens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

(5) Wurde

eine Mitgliederversammlung zur

Abschaffung der Vertreterversammlung einberu-
fen, konnen Beschlisse Uber die Abschaffung der
Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn
mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder

vertreten sind.

§37
AUSKUNFTSRECHT

1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der
Vertreterversammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat
Auskunft Uber Angelegenheiten der Genossenschaft
zu geben, soweit das zur sachgemaRen Beurteilung
des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist.
Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaf-

ten und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
a. die Erteilung der Auskunft nach vernunf-
tiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufugen,

b. die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder
eine gesetzliche, satzungsmalige oder vertragliche

Geheimhaltungspflicht verletzt wurde,



C. das Auskunftsverlangen die personlichen
oder geschaftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft,
d. es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarun-
gen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

e. die Verlesung von Schriftsticken zu einer
unzumutbaren Verldngerung der Vertreterversamm-

lung fUhren wurde.

(3) Wird einem  Vertreter eine  Auskunft
verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und
der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden

ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.




§38

GESCHAFTSJAHR UND AUFSTELLUNG
DES JAHRESABSCHLUSSES

(1) Das Geschaftsjahr lauft vom 01. Januar bis

zum 31. Dezember.

(2) Der Vorstand hat dafur zu sorgen, dass das
Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die
Erfallung der Aufgaben der Genossenschaft gewahr-

leisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden
Geschaftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetz-
lichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie den
gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der

Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung ent-

sprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind
anzuwenden.
(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der

Vorstand, sofern es eine gesetzliche Verpflichtung
gibt, einen Lagebericht aufzustellen. Der Lagebericht
hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entspre-

chen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht
sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanz-
gewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes
unverzuglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichts-
rat zur Prufung vorzulegen und sodann mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterver-

sammlung zuzuleiten.

§39

VORBEREITUNG DER BESCHLUSSFASSUNG
UBER DEN JAHRESABSCHLUSS

1) Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahres-
abschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes sowie der
Bericht des Aufsichtsrates sind spatestens eine Woche
vor der Vertreterversammlung in der Geschaftsstelle
der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszu-

legen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem
Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwendung
des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzver-

lustes zur Beschlussfassung vorzulegen.




§40
RUCKLAGEN

(1) Es ist eine gesetzliche Ruicklage zu bilden. Sie
ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus der Bilanz sich

ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens
10% des Jahresuberschusses abzuglich eines Verlust-
vortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Rucklage 50%
des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewie-
senen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche

Rucklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses andere Ergebnisricklagen gebildet

werden.

(4) Der Vorstand darf mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
bis maximal 50% des JahresUberschusses verbindlich in

die Ergebnisricklagen gemal Abs. 3 einstellen (vgl. § 20
Satz 2 GenG).

§41
GEWINNVERWENDUNG

@ Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als

Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur Bildung von

anderen Ergebnisrucklagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil soll 4% des Geschaftsgut-

habens nicht Ubersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach
dem Verhaltnis der Geschaftsguthaben bei Beginn des
Geschaftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt

ist.

(4) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht
ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern
dem Geschaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch,
wenn das Geschaftsguthaben zur Deckung eines Ver-

lustes vermindert worden ist.

(5) Die Geschaftsguthaben werden zudem mit
einem Mindestzinssatz von 0,2% jahrlich verzinst. Der
Vorstand legt vor der Aufstellung des Jahresabschlus-
ses nach Zustimmung durch den Aufsichtsrat den far
das jeweilige Geschaftsjahr endgultig zu zahlenden
Zinssatz fest. Die Zinsen berechnen sich nach dem
Stand der Geschaftsguthaben am Schluss des vorher-
gegangenen Geschaftsjahres. Sie sind spatestens sechs
Monate nach Schluss des Geschaftsjahres, jedoch fru-
hestens nach Feststellung des Jahresabschlusses, aus-
zuzahlen, fur das sie gewahrt werden. Ist in der Bilanz
fur ein Geschaftsjahr ein Jahresfehlbetrag oder ein
Verlustvortrag ausgewiesen, der ganz oder teilweise
durch die Ergebnisricklagen, einen JahresUberschuss
und einen Gewinnvortrag nicht gedeckt ist, so durfen
in Hohe des nicht gedeckten Betrages Zinsen fur dieses

Geschaftsjahr nicht gezahlt werden.



§42
VERLUSTDECKUNG

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertre-
terversammlung Uber die Verlustdeckung zu beschlie-
Ren, insbesondere daruber, in welchem Umfange der
Verlust durch Verminderung der Geschaftsguthaben

oder Heranziehung der gesetzlichen Rucklage zu

beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben zur

Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustan-
teil nicht nach den vorhandenen Geschaftsguthaben,
sondern nach dem Verhaltnis der satzungsmalRigen
Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschaftsjahres, fur
das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet,

auch wenn diese noch rtckstandig sind.




BEKANNTMACHUNGEN

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma
der Genossenschaft veroffentlicht; sie sind gemal § 22
Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntmachungen
des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Auf-
sichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung
von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz
oder Satzung in einem offentlichen Blatt zu erfolgen
haben, werden in der ,Freien Presse” in Freiberg und auf
der Homepage der Genossenschaft verdffentlicht. Die
offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungs-
legung werden im elektronischen Bundesanzeiger

verdffentlicht.

PRUFUNG
(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Ver-

haltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-

fuhrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage

sowie die Geschaftsfuhrung der Genossenschaft
einschlieBlich der Fuhrung der Mitgliederliste fur jedes

Geschaftsjahr zu prufen.

(2) Im Rahmen der Prifung nach Abs. 1 ist bei
Genossenschaften, die die GroRenkriterien des § 53
Abs. 2 GenG uberschreiten, der Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfuhrung und des Lageberichts

zu prufen.

(3) Unterschreitet die Genossenschaft die Gro-
Renkriterien des § 53 Abs. 2 GenG, kann der Vorstand
den Prufungsverband beauftragen, die Prufung nach
Abs. 1 um die Prufungsgegenstande des Abs. 2 zu er-
weitern. Hiervon unberuUhrt bleibt das Recht des Auf-
sichtsrates, die erweiterte Prufung in ErfGllung seiner

Aufgaben nach § 38 GenG zu veranlassen.

(4) Soweit die Genossenschaft Prifungspflichten
aus der Makler- und Bautragerverordnung treffen, ist

auch diese Prufung durchzufthren.

(5) Die Genossenschaft ist Mitglied des Verban-
des sachsischer Wohnungsgenossenschaften eV. Sie

wird von diesem Prufungsverband gepruft.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft ist ver-
pflichtet, die Prufung sorgfaltig vorzubereiten. Er hat
den Prufern alle Unterlagen und geforderten Aufkla-
rungen zu geben, die fur die Durchfuhrung der Prufung

bendtigt werden.

(7) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem

Prifungsverband den durch die Vertreterversammlung



festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht
unverzuglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sowie dessen Bericht einzureichen.

(8) Uber das Ergebnis der Priifung haben
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverzuglich nach Eingang des Prufungsberichtes zu

beraten. Der PrUfungsverband ist berechtigt, an der

Sitzung teilzunenmen. Die Organe der Genossenschaft

§45

AUFLOSUNG UND ABWICKLUNG

2 Die Genossenschaft wird aufgelost

a. durch Beschluss der Vertreterversammlung,
b. durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

C. durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl

der Mitglieder weniger als drei betragt,
d. durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz

genannten Falle.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen

des Genossenschaftsgesetzes malRgebend.

sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen

des Prufungsverbandes nachzukommen.

9) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den
Vertreterversammlungen der Genossenschaft teilzu-
nehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er
ist daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht

einzuladen.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung
am 17. Juni 2021 beschlossen worden. Sie ersetzt die
Satzung, welche durch die Vertreterversammlung am

27. November 2019 beschlossen wurde.

Mit Bezug auf § 16 (5) GenG gqilt, dass die geanderten
Bestimmungen der Satzung mit dem Beschluss Uber
die Satzungsanderung und die unveranderten Bestim-
mungen mit dem zuletzt zum Register eingereichten

vollstandigen Wortlaut der Satzung Ubereinstimmen.

Die Neufassung der Satzung ist am 28. Juli 2021 ein-

getragen worden.
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